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                                                                                         ĂNemocn® tŊlo potŚebuje l®kaŚe, nemocn§                  

                                                                                          duġe pŚ²tele.ñ 

  
                                                                           Menandros 

                                                                                                                       

V§ģen² pŚ§tel®,  

zdrav²m V§s vġechny v nov®m roce 2017. Ovġem v t®to vĨroļn² zpr§vŊ sdŊluji, co se dŊlo 

v naġ² organizaci a v soci§ln²ch sluģb§ch v roce 2016. 

ĐspŊġnŊ jsme transformovali k 28. 1. 2016 naġ² organizaci na zapsanĨ ¼stav, jak jsem jiģ 

avizovala v minul® vĨroļn² zpr§vŊ. J§ v²m, nezn² to moc libŊ, ale z moģnost², kter® nab²z² 

obļanskĨ z§kon²k, to byla jedin§ vhodn§ moģnost vzhledem k nab²dce naġ² sluģby osobn² 

asistence.  

M§me pŚiznan® PovŊŚen² Đsteck®ho kraje k zajiġtŊn² dostupnosti poskytov§n² soci§ln² sluģby 

zaŚazen® do Z§kladn² s²tŊ soci§ln²ch sluģeb Đsteck®ho kraje na obdob²2016 -2018. PovŊŚen² 

samo o sobŊ n§m nezakl§d§ pr§vn² n§rok na veŚejn® financov§n² (dotace). Souļ§st² je tzv. 

vyrovn§vac² platba, a to jiģ radostn® nen².  Protoģe je podle z§kona o soci§ln²ch sluģb§ch 

financov§n² koncipovan® jako v²cezdrojov®, mus²me bĨt schopni kromŊ tzv. st§tn² dotace 

z²skat i dalġ² finanļn² prostŚedky z jinĨch veŚejnĨch zdrojŢ, celkem do vĨġe 10 %. Tedy od 

obce, kraje ï formou projektŢ nebo ¼Śadu pr§ce na vytvoŚen² nov®ho pracovn²ho m²sta, 

z²sk§n² darŢ od pr§vnick® ļi fyzick® osoby a atp. Pr§vŊ jmenovan® dva posledn² pŚ²klady, to 

je opravdu velkĨ nepŚekonatelnĨ probl®m. Nejsme c²lov§ skupina, kter® by byly tyto subjekty 

naklonŊny. Nebyly, nejsou, a bohuģel asi nikdy nebudou. A nast§v§ probl®m. Ned§me 

dohromady 10% dalġ²ch zdrojŢ vrac²me pomŊrnou ļ§st jiģ pŚidŊlen® st§tn² dotace 

z celkovĨch uznatelnĨch n§kladŢ na sluģbu za danĨ rok. A pŚich§z²me k dalġ²mu probl®mu, a 

to k tomu, ģe d²ky vratce nezbĨv§ moc finanļn²ch prostŚedkŢ na dalġ² vĨdaje, jako osobn² 

ohodnocen², odmŊnyé 

Nakonec jsme mŊli opravdu ġtŊst², ģe jsme vracet ģ§dn® finanļn² zdroje nemuseli. ĐsteckĨ 

kraj pro rok 2016 udŊlil vĨjimku vġem poskytovatelŢm. 

Mus²m zde znovu pŚipomenout, ģe v roce 2015 pŚeneslo MPSV v ĻR pravomoc a 

odpovŊdnost za financov§n² soci§ln²ch sluģeb z prostŚedkŢ st§tn²ho rozpoļtu na kraje. 

PatŚila jsem mezi ty poskytovatele, kteŚ² toto v²tali, protoģe vŊŚili, ģe se pŚidŊlen® dotace 

dostanou pruģnŊji na naġe ¼ļty, ne aģ v prŢbŊhu dubna. K tomu opŊt bohuģel nedoġlo. 

Pen²ze pŚiġly v dubnu. KaģdĨ rok se hroz²m, zda budou finanļn² prostŚedky na mzdy 

zamŊstnancŢ a poplacen² nezbytnĨch provozn²ch n§kladŢ v prvn²m ļtvrtlet². My jsme tuto 

skuteļnost opŊt pŚeģili, ale jak se Ś²k§, s odŚenĨma uġima.  Aģ budu ps§t VZ za rok 2017, 

bude m® sdŊlen² k jmenovan®mu t®matu optimistiļtŊjġ².  

Takt®ģ jsem jiģ v minul® VZ za rok 2016 psala, ģe finiġuje pŚ²prava novely z§kona o 

soci§ln²ch sluģb§ch, kter§ by mŊla nabĨt ¼ļinnosti od dubna 2017. Souļ§st² je i inovace 

v syst®mu kvality soci§ln²ch sluģeb. No, a st§le nic. Ģe by od ledna 2018? Nech§me se 

pŚekvapit. 

Eva Zaiptov§ Śeditelka 
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Agentura osobn² asistenļn² sluģby z.¼. 

Struļn® pŚedstaven² organizace 
 

N§zev organizace  

Agentura osobn² asistenļn² sluģby z.¼. 

Pr§vn² forma: 

Đstav 

Spisov§ znaļka: 

U 90 veden§ u Krajsk®ho soudu v Đst² nad Labem 
IĻ:  

266 38 452 

Ļ²slo a datum registrace u Krajsk®ho ¼Śadu Đsteck®ho kraje: 

ļ.j.2084/SZ/2007 ze dne 29. 6. 2007 

Statut§rn² z§stupce ï Śeditel  a realiz§tor projektu  

Eva Zaiptov§ 

S²dlo:  

DŊļ²n IV ïPodmokly, Teplick§ 26/25 

266 38 452 

E-mail   

zaiptova@asistencedc.cz 

Internetov® str§nky                                            

www.asistencedc.cz 

Poļet placenĨch zamŊstnancŢ na HPP  

17 

PŚedmŊt ļinnosti:   

Poskytov§n² soci§ln²ch sluģeb v r§mci z§kona ļ²slo 108/2006 Sb²rky 

Ļinnost v s²dle:   

kter® se nach§z² v DŊļ²nŊ 4, Teplick§ 25, je urļena pro veŚejnost, pro setk§n² s rodinnĨmi 

pŚ²sluġn²ky, porady s  osobn²mi asistenty, ġkolen² a supervizn² sezen².    

 

Spr§vn² rada: 

 

PŚedseda spr§vn² rady:                Ilona ZdeŔkov§ 

Ļlen spr§vn² rady:                                                    Ing. Lenka Plz§kov§ 

Ļlen spr§vn² rady:            Bc Michael Sychra
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Posl§n² Agentury  
 
Posl§n²m Agentury osobn² asistenļn² sluģby je, aby lid®, kteŚ² sluģbu osobn² asistence 
vyuģ²vaj², mohli zŢstat ģ²t ve sv®m dom§c²m prostŚed², aby jejich zdravotn² postiģen² nebo 
st§Ś² nebyly dŢvodem sn²ģen² kvality jejich ģivota, jejich vylouļen² ze spoleļnosti, ale aby 
jejich lidsk§ pr§va byla naplnŊna. 
 
Z§kladn² c²l 
 
Z§kladn²m c²lem je pomoc v podpoŚe osob se zdravotn²m postiģen²m bez rozd²lu vŊku 
a seniorŢm pŚi jejich zaļleŔov§n² do spoleļnosti. Sluģba osobn² asistence je poskytov§na 
tak, aby byla zachov§na dŢstojnost ļlovŊka. SamozŚejmost² je dodrģov§n² etickĨch 
a pr§vn²ch norem a z§vazkŢ mlļenlivosti.  
 
C²lov§ skupina 
 
Osoby s chronickĨm onemocnŊn²m, chronickĨm duġevn²m onemocnŊn²m, osoby se 
zdravotn²m postiģen²m, osoby s jinĨm zdravotn²m postiģen²m, osoby s kombinovanĨm 
postiģen²m, osoby s tŊlesnĨm postiģen²m, osoby se sluchovĨm postiģen²m, osoby se 
zrakovĨm postiģen²m, osoby s ment§ln²m postiģen²m, senioŚi. 
 
VŊkov§ struktura c²lov® skupiny  
 
Od ġesti let vŊku 
 
 
Kapacita od 1. 1.  2016  
 
15 (okamģit§ kapacita) 
 
Poskytovan® sluģby  
 
Nab²z²me kvalifikovanou sluģbu, jej²ģ obsah si mŢģe uģivatel, nebo jeho z§konnĨ z§stupce, 
s§m stanovit podle individu§ln²ch potŚeb v souladu s podm²nkami Agentury. 
 

 A) * pomoc pŚi zvl§d§n² bŊģnĨch ¼konŢ p®ļe o vlastn² osobu 

      * pomoc pŚi osobn² hygienŊ 

      * pomoc pŚi zajiġtŊn² stravy 

      * pomoc pŚi chodu dom§cnosti 

      * zprostŚedkov§n² kontaktu se spoleļenskĨm prostŚed²m 

      * pomoc pŚi uplatŔov§n² pr§v, opr§vnŊnĨch z§jmŢ a pŚi obstar§v§n²  

      * osobn²ch z§leģitost² 

      * vĨchovn®, vzdŊl§vac² a aktivaļn² ļinnosti 

 

B)  * bezplatn® z§kladn² soci§ln² poradenstv²  

Pomoc pŚi uplatŔov§n² pr§v, opr§vnŊnĨch z§jmŢ a pŚi obstar§v§n² osobn²ch z§leģitost². 

Poskytov§n² poradenstv² v oblastech orientace v soci§ln²ch syst®mech (informace o 
moģnostech Śeġen² obt²ģn® soci§ln² situace, kter® vyplĨvaj² z pŚedpisŢ upravuj²c²ch 
dŢchodov® a nemocensk® pojiġtŊn², st§tn² soci§ln² podporu, soci§ln² p®ļi a pomoc, 
zamŊstnanost, vzdŊl§v§n²), zprostŚedkov§n² kontaktu se spoleļenskĨm prostŚed²m a 
zprostŚedkov§n² navazuj²c²ch sluģeb, pomoc pŚi obnoven² nebo upevnŊn² kontaktu 
s pŚirozenĨm soci§ln²m prostŚed²m. 
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Agentura osobn² asistenļn² sluģby z.¼. 

 
Agentura zah§jila svou ļinnost v roce 2005 v poļtu 1 vedouc²ho pracovn²ka a 14 osobn²ch 
asistentŢ. 
 
Celkem jsme mŊli v p®ļi v prŢbŊhu roku 51 uģivatelŢ, z toho 41 seniorŢ. 
 
Od ledna roku 2006 pokraļovala Agentura v ļinnosti se 14 asistenty, do poloviny roku byly 
pŚijaty dalġ² 2 osobn² asistentky.  
Byla poskytnuta p®ļe v prŢbŊhu roku 61 uģivatelŢm (7 uģivatelŢ do 60 let, 54 uģivatelŢ nad 
60 let). 
 
Rok 2007 Agentura zvĨġila poļet zamŊstnancŢ na 15,5 (na pŢl ¼vazku jako soci§ln² 
pracovn²k) a poskytla sluģbu celkem 63 uģivatelŢm (do 60 let 8, nad 60 let 55 let). 
 
V roce 2008 se zvĨġil poļet osobn²ch asistentŢ na 16 a na plnĨ ¼vazek nastoupil soci§ln² 
pracovn²k. P®ļi jsme poskytli 72 uģivatelŢm (z toho 52 ģen a 20 muģŢ, do 20 let Ÿ 3,          
do 60 let Ÿ 5, do 80 let Ÿ 26, 80 aģ 84 let Ÿ 15, 85 let a vĨġe Ÿ 23). 
 
V n§sleduj²c²m roce 2009 ļ²talo osobn²ch asistentŢ 17 (v prvn² polovinŊ roku 14, v t® druh® 
postupnŊ nastoupily tŚi pracovnice) P®ļe byla poskytnuta dohromady 61 uģivatelŢm. Z toho 
12 muģŢm a 49 ģen§m. VŊkov§ struktura: dospŊl² 50 - 64 let Ÿ 7 uģivatelŢ, mladġ² senioŚi  
65 - 80 let Ÿ 16 uģivatelŢ, starġ² senioŚi nad 80 let Ÿ 38 uģivatelŢ.  
                                  
Rok 2010 byl ve znamen² stagnace, v AgentuŚe pokraļovalo vġech st§vaj²c²ch 17 osobn²ch 
asistentŢ, kteŚ² mŊli v p®ļi za rok celkem 62 uģivatelŢ. Z toho 13 muģŢ, 49 ģen. VŊkov§ 
struktura: dospŊl² 46 - 64 let Ÿ 9 uģivatelŢ, senioŚi 65 - 80 let Ÿ 34 uģivatelŢ, senioŚi nad   
80 let Ÿ 34 uģivatelŢ. 
 
V roce 2011 poļet osobn²ch asistentŢ 15. Poļet uģivatelŢ 54, z toho 46 ģen a 8 muģŢ. 
VŊkov® rozmez² uģivatelŢ: 1 d²tŊ do 15 let, ostatn² uģivatel® 49 ï 92 let. 
 
V roce 2012 byla poskytnuta p®ļe celkem 48 uģivatelŢm z toho 10 muģŢ a 38 ģen) v poļtu 
14 osobn²ch asistentek. 
 
V roce 2013 poskytlo p®ļi 16 osobn²ch asistentŢ celkem 54 uģivatelŢm -14 muģŢ a 40 ģen 
ve vŊkov®m rozpŊt² 9 ï 94 let. 
 
V roce 2014 byla poskytnuta p®ļe 59 uģivatelŢm, z toho 49 ģen§m a 10 muģŢm v poļtu 16 
osobn²ch asistentŢ. 
 
V roce 2015 jsme uzavŚeli smlouvy o poskytov§n² sluģby, a n§slednŊ poskytli p®ļi celkem 64 
uģivatelŢm.   
Z toho 3  dŊtem do 15 let, 12 muģŢm a 49 ģen§m. 
 
 
V roce 2016 byla uzavŚena smlouva o poskytov§n² sluģby celkem s 65 uģivateli -  9 muģŢ a 
56 ģen.Z toho 55 seniorŢ nad 65 let, 10 uģivatelŢ se zdravotn²m, tŊlesnĨm postiģen²m, 
ment§ln²m postiģen²m. Z toho 4 dŊti do 15 let vŊku. 
 
Uģivatel® si nasmlouvali dle svĨch individu§ln²ch potŚeb hodiny (ļas), kter® potŚebovali 
k tomu, aby za dopomoci sv®ho osobn²ho asistenta mohli zvl§dat ty ¼kony, kter® jiģ sami 
nezvl§daj². 
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VĨstupy: 
 
 Sluģbu ukonļilo v prŢbŊhu roku celkem 26 uģivatelŢ z dŢvodu 
   
    1-  Odlehļovac² sluģba 
    5-   L®ļebna dlouhodobŊ nemocnĨch 
    2 -  Domov pro seniory 
    6  - PlnŊ  p®ļi pŚevzala rodina 
    1 -  Ukonļen² ze strany poskytovatele pro nespolupr§ci 
    2 -  Senior Care 
    1 -  jinĨ poskytovatel 
    8 -  Đmrt² 
 
Oslovuj² n§s rodiny, kter® maj² v p®ļi sv®ho bl²zk®ho, osoby osamŊle ģij²c². S podporou 
osobn²ho asistenta tak mohou zŢstat bydlet ve sv®m domovŊ a ģ²t t®mŊŚ stejnŊ kvalitnŊ jako 
jejich vrstevn²ci bez handicapu. A nemusej² mŊnit sv® zvyky a prostŚed². Mohou bĨt s lidmi, 
kter® maj² r§di. Posledn² dva roky m§me v p®ļi t®ģ dŊti, kterĨm poskytujeme osobn² asistenci 
ve ġkole. Z§jmu ze strany rodiļŢ pŚibĨv§. 
Naġe sluģba se vyznaļuje vysokou ¼rovn² kvality poskytovanĨch sluģeb, uģivatel® i jejich 
rodiny jsou se sluģbou spokojeni. 
 
VĨstupy pracovn²kŢ: 
Soci§ln² pracovnice 59 ï kontaktŢ, 39 intervenc², 28 jedn§n². Kontakt na jin® poskytovatele, 
informace o sluģbŊ OA, zajiġtŊn² ļi doporuļen² kompenzaļn²ch pomŢcek, informace o 
pŚ²spŊvku na p®ļi, uzavŚen² novĨch dohod s uģivateli, n§vġtŊva uģivatelŢ, vyhodnocov§n² 
individu§ln²ho pl§nov§n², hodnocen² spokojenosti se sluģbou, jedn§n² na ¼Śadech, s l®kaŚi, 
jedn§n² se z§jemci o pr§ci, porady s osobn²mi asistenty, jedn§n² s jednotlivĨmi pracovnicemi. 
Ġkolen², kurzy, semin§Śe, konference, supervize, exkurze studentŢ SZĠ DŊļ²n. 
V tomto roce bylo provedeno m®nŊ ġetŚen² v ter®nu, a to z dŢvodu delġ² pracovn² 
neschopnosti referentky. 
  
 
Telefonick® hovory nejsou statisticky vedeny.  
 
Realizace sluģby: 
 
UģivatelŢm byla zajiġtŊna kvalitn² odborn§ p®ļe ze strany osobn²ch asistentŢ, kteŚ² se 
prŢbŊģnŊ vzdŊl§vaj² a sv® dalġ² z²skan® znalosti pŚen§ġej² do p®ļe uģivatelŢ. Ze strany 
uģivatelŢ m§me kladn§ hodnocen². PravidelnŊ dotazn²kovou formou hodnot²me jejich 
spokojenost.  
 
V druh® polovinŊ roku tŚi osobn² asistentky byly v delġ² pracovn² neschopnosti, nŊkolik 
uģivatelŢ s vyġġ²m poļtem nasmlouvanĨch hodin sluģbu v prŢbŊhu roku ukonļilo. Toto vġe 
se samozŚejmŊ projevilo v niģġ²ch trģb§ch, neģ je u n§s obvykl®.                                                            
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VzdŊl§v§n² pracovn²kŢ Agentury v roce  2016 
 
 
PravidelnŊ v prvn² polovinŊ roku se kon§ ġkolen² bezpeļnosti pr§ce a poģ§rn² ochrany  
s panem Miroslavem S§bo. 
 
 
V r§mci dalġ²ho 24 hodinov®ho vzdŊl§v§n² soci§ln²ch pracovn²kŢ a pracovn²kŢ v soci§ln²ch 
sluģb§ch podle z§k. ļ. 108/2006Sb. o soci§ln²ch sluģb§ch probŊhly v prŢbŊhu roku 
n§sleduj²c² akreditovan® kurzy:  
                                                        

1. ,,Motivace k pr§ci, sebemotivace, vĨznam tĨmov® spolupr§ceñ    - 8 hodin 
 

2. ,,Komunikaļn² dovednosti kl²ļov®ho pracovn²ka s uģivateli soci§ln²ch sluģeb a jejich   
           rodinouñ  ï  8 hodin     

 
3.  ,,Tvorba individu§ln²ho pl§nu uģivatele soci§ln²ch sluģebñ ï 8 hodin                                                                                              

 
                                                                           
 
ředitelka se z¼ļastnila v roce 2016 tŊchto akc²: 

 

Leden: 

Dne 12. ledna se konala v Praze ï Hotel Olġanka, tak jako kaģdĨ rok, ĂKonference pro 
Śeditele a ekonomy poskytovatelŢ soci§ln²ch sluģebóó 

 

Đnor: 

Pravideln® setk§n² s poskytovateli soci§ln²ch sluģeb v Đsteck®m kraji probŊhlo 16.2. 

 

Duben: 

Asociace poskytovatelŢ soci§ln²ch sluģeb ĻR poŚ§dala v Praze v Pal§ci Charitas dne 7. 
dubna  konferenci 

,,Standardy 2017 aneb Pl§ny MPSV v oblasti kvalityñ 

 

KvŊten:  

 Dne 5. kvŊtna se v Praze v Pal§ci Charitas  konala konference ,,Bari®ry rozvoje ter®nn²ch 
sluģebñ  - poŚ§dala APSS ĻR. 

V Đst² nad Labem v prostor§ch Krajsk®ho ¼Śadu ĐK probŊhl dne 19. 5. akreditovanĨ kurz 
,,Pr§vn² r§mec financov§n² soci§ln²ch sluģebñ 

V Praze 1 dne 31. 5. 2016 byla konference,, St§Ś² spojuje 2016ñ ï poŚadatel  GerontologickĨ 
institut Ģivot 90. 

 

Z§Ś²: 

Podzimn² setk§n² s poskytovateli soci§ln²ch sluģeb v Đsteck®m kraji probŊhlo dne 7. 9.2016 
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ř²jen: 

 Dne 13. Ś²jna se uskuteļnilo setk§n² ļlenŢ pracovn² skupiny SPRSS regionu DŊļ²nsko 
v budovŊ DOZP DŊļ²n -  Boletice n/Labem 

 

Dne 20. Ś²jna probŊhla konference poŚ§dan§ APSS ĻR v Teplic²ch ï hotel Panorama  

na  t®ma ,,Soc²§ln² sluģby v roce 2017ñ 

 
Prosinec: 
Dvoudenn² zased§n² ļlenŢ APSS ĻR ï ĐsteckĨ kraj se konalo ve dnech 1. -2. prosince 
V Kr§sn® L²pŊ ï DŢm Ļesk®ho ĠvĨcarska a Resort L²pa 
 

 
 
 
                                                             Ə 

 
Agentura je aktivnŊ zapojena od roku 2005 v Komunitn²m pl§nu mŊsta DŊļ²na a je zaŚazena 
v Katalogu soci§ln²ch sluģeb mŊsta DŊļ²na. ředitelka organizace je ļlenkou koordinaļn² 
skupiny pro oblast seniorŢ a soci§ln² pracovnice je ļlenkou koordinaļn² skupiny pro oblast 
zdravotnŊ a ment§lnŊ postiģenĨch. Kaģd§ ze skupin se sch§z² minim§lnŊ 6x roļnŊ.  
Jsme t®ģ ļleny pracovn² skupiny pro stŚednŊdob® pl§nov§n² ĐK, 
Naġe organizace je tak® ļlenem Asociace poskytovatelŢ soci§ln²ch sluģeb ĻR.  
                                                                                        

   

         

              TĨden soci§ln²ch sluģeb 2016 -   are§l Pivovaru DŊļ²n 
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PodŊkov§n² 
 
                             

            
Naġe podŊkov§n² patŚ² n²ģe jmenovanĨm, za jejichģ finanļn² pomoci formou dotac², jsme 
mohli v roce 2016 poskytovat ter®nn² soci§ln² sluģbu zdravotnŊ postiģenĨm a seniorŢm 
mŊsta DŊļ²na   
                                           

¶ Krajsk®mu ¼Śadu v Đst² nad Labem 

¶ Magistr§tu mŊsta DŊļ²n 

 
Za celoroļn² n§roļnou a obŊtavou pr§ci velmi dŊkuji osobn²m asistentŢm a referentce 
soci§ln²ch vŊc² naġ² Agentury, spr§vn² radŊ. 
N§ġ d²k patŚ² t®ģ vġem, kteŚ² s n§mi externŊ spolupracuj², vļetnŊ naġ² obl²ben® supervizorky 
a lektorky, dalġ²m lektorŢm vzdŊl§v§n², SZĠ DŊļ²n za vĨbornou spolupr§ci, soci§ln²m 
pracovnic²m Magistr§tu DŊļ²n za velmi dobrou a ¼zkou spolupr§ci. T²mto tak® dŊkujeme 
obvodn²m l®kaŚŢm naġich uģivatelŢ, pracovn²kŢm OSSZ, a dalġ²m pracovn²kŢm st§tn² spr§vy 
za spolupr§ci 
.                                             
Velkou oporou a motivac² pro naġi pr§ci jsou pŚedevġ²m uģivatel® sluģby. Jejich pochvaly a 
podŊkov§n² osobn²m asistentŢm za jejich pomoc a podporu jsou pro n§s vġechny velmi 
povzbuzuj²c² a z§roveŔ zavazuj²c² i do dalġ²ch let. 
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Finanļn² zpr§va 

         

Finanļn² prostŚedky ï dotace a vĨnosy 
 

 
KrajskĨ ¼Śad ĐK  dotaļn² program  ze st§tn²ho rozpoļtu ....................................  3 052 200 
KrajskĨ ¼Śad ĐK  malĨ dotaļn² program z rozpoļtu Đsteck®ho kraje ........................ 49 646 
Statut§rn² mŊsto DŊļ²n  ............................................................................................ 72 600 
ĐŚad pr§ce DŊļ²n  ............................................................................................................. 0 
Spolu¼ļast uģivatelŢ ........................................................................................... 1 700 448                
 
Celkem:  ............................................................................................................. 4 874 894 
 
 
Mzdov® n§klady: 
 
St§tn² dotace ....................................................................................................... 2 281 834 
Agentura ................................................................................................................ 981 068 
 
Celkem éééééééééééééééééééééééééééééé..  3 262 902 
 
 
Z§konn® pojiġtŊn²: 
 
St§tn² dotace .......................................................................................................... 770 366 
Agentura ................................................................................................................ 326 679 
 
Celkem: ééééééééééééééééééééééééééééééé1 097 045 
 
 
Provozn² n§klady: 
 
KĐ ĐK st§tn² dotace .......................................................................................................... 0 
KĐ ĐK  malĨ dotaļn² program ................................................................................... 49646 
Agentura ééééééééééééééééééééééééééééééé. 548 396 
Magistr§t mŊsta DŊļ²n  ............................................................................................. 72 600                                                                                             
 
Celkemééééééééééééééééééééééééééééééé..   670 642 
 
 
 
Celkem n§klady:éééééééééééééééééééééééééé..    5 030 589 
 
 
 
Z celkovĨch n§kladŢ provozn² n§klady ļinily 13, 33% 
Đļetnictv² proġlo auditem. 

     



- 12 - 

 

 

 

           
TĨden soci§ln²ch sluģeb  2016 -   are§l Pivovaru DŊļ²n 

   

    

TĨden soci§ln²ch sluģeb  2016 -   are§l Pivovaru DŊļ²n 



- 13 - 

 

 

 

                                               

 
            
 



- 14 - 

 

 
 

 
 
                                                                     
 
 
 



- 15 - 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 


